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- Nota tecnica introduttiva -

Dal 1 Gennaio 2019 entreranno in vigore in modo quasi completo i principi contabili contenuti nel
D.Lgs. 118/2011 e, in particolare il principio contabile inerente la Programmazione di Bilancio —
Allegato 4/1 al D.Lgs. 118/2011.

In base a quanto previsto nel suddetto principio contabile, i Comuni e le Unioni dei Comuni sono
tenuti a predisporre, in luogo della vecchia Relazione Previsionale e Programmatica, il Documento
Unico di Programmazione (D.U.P).

Il D.U.P. deve essere redatto sulla base dei principi e con i contenuti disciplinati al punto 8 del
Principio Contabile inerente la Programmazione di Bilancio.

Il principio contabile prevede obbligatoriamente che il D.U.P. sia composto di due sezioni: la
Sezione Strategica (SeS) e la Sezione Operativa (SeO). La prima ha un orizzonte temporale di
riferimento pari a quello del mandato amministrativo; la seconda pari a quello del bilancio di
previsione.

Per i Comuni con popolazione fino a 5.000 abitanti, il punto 8.4 del Principio contabile inerente la
programmazione di Bilancio, come introdotto dal D.M. 20.5.2015, vi ¢ la possibilita di adozione di
un D.U.P. semplificato.

Il D.U.P. dovrebbe essere, di norma, predisposto dalla Giunta e presentato al Consiglio entro il 31
luglio.

Poiché il U.C. del Ciriacese e del Basso Canavese ha un popolazione pari a 48001 abitanti, la
redazione del presente D.U.P. seguira la forma prevista per il D.U.P.

Si ritiene opportuno effettuare alcune premesse ai principi contabili che stanno alla base dei nuovi
bilanci secondo quanto previsto dal D.Lgs. 118/2011 al fine di introdurre e fare comprendere
I’impostazione del Documento Unico di Programmazione e dei suoi contenuti essenziali.

La spesa ¢ articolata in missioni, programmi e titoli, sostituendo la precedente struttura per titoli,
funzioni, servizi e interventi. L’elencazione di missioni e programmi non ¢ a discrezione dell’Ente,
bensi ¢ tassativamente definita dalla normativa, diversamente dai programmi contenuti nel bilancio
ex DPR 194/1996, che potevano essere scelti dagli enti, in funzione delle priorita delineate nelle
linee programmatiche di mandato.

Quanto alle entrate, la tradizionale classificazione per titoli, categorie e risorse ¢ stata sostituita nel
bilancio armonizzato dall’elencazione di titoli e tipologie.

Nel principio contabile inerente la Programmazione di Bilancio, sono elencati i documenti che
vanno allegati al Bilancio armonizzato, sotto forma di riepiloghi, quadri riassuntivi, allegati e sono i
seguenti:

-prospetto esplicativo del risultato presunto di amministrazione;

-prospetto concernente la composizione per missioni € programmi del Fondo Pluriennale vincolato;
-prospetto concernente la composizione del fondo crediti di dubbia esigibilita;

-riepilogo delle entrate per titoli e tipologie;

-riepilogo delle spese per titoli,

-bilancio entrate per titolo e tipologia e spese per missioni, programmi e titoli;

Si precisa, che 1 livelli di ulteriore dettaglio rientrano nella sfera di competenza della Giunta
(quanto ai macroaggregati) o dei dirigenti (quanto alle articolazione di entrate e spese al livello IV
del piano dei conti finanziario) e, pertanto, ai sensi degli articoli 13 e 15 del decreto legislativo
23/6/2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge
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5 maggio 2009, n. 42, I'unita di voto elementare da parte del Consiglio ¢ rappresentata dalla
tipologia in entrata e dal programma in spesa.

Va, altresi, aggiunto, che il bilancio armonizzato, che copre un triennio (2019-2021) affianca, per
quanto attiene il primo anno di esercizio (2019), ai dati di competenza anche le previsioni di cassa,
a differenza dello schema previgente, in cui i dati di cassa erano riportati solo a consuntivo, senza
alcun riferimento alle previsioni. Anche nel D.U.P. 1 dati finanziari inerenti la prima annualita
riportano, oltre la competenza, anche la cassa.

Altra novita da sottolineare per quanto attiene il Bilancio armonizzato ¢ la presenza di due nuove
importanti voci: una ¢ rappresentata dal Fondo Pluriennale Vincolato che troviamo esposto in due
punti del bilancio: il Fondo Pluriennale Vincolato presente nelle entrate relativamente alla quota di
parte corrente e a quella di parte capitale che rappresenta le quote di somme provenienti dal bilancio
dell’esercizio precedente, con esigibilita nel 2019 a cui corrispondono gli importi nella parte spesa
rilevati nelle voci “di cui gia impegnato”; e il Fondo Pluriennale Vincolato presente e indicato nelle
voci di spesa che rappresenta la parte di spesa del 2019-2020-2021 che avra esigibilita negli anni
successivi. L’altra novita del bilancio armonizzato ¢ la voce, in spesa, del Fondo Crediti di Dubbia
Esigibilita.

Il FCDE rappresenta un vero e proprio capitolo di spesa che va a coprire, prudenzialmente, la
potenziale non esigibilita sugli stanziamenti di entrata del Titolo I e del Titolo III, calcolata sulla
media degli ultimi 5 anni del rapporto tra incassi e accertamenti di ciascuna risorsa di entrata.
Secondo quanto disposto dal D.Igs. 118/2011 I’entita del FCDE deve essere obbligatoriamente pari
almeno alle seguenti percentuali calcolate sull’importo determinato secondo 1’applicazione del
calcolo della media dei cinque anni:

e Anno 2019 70 %
¢ Anno 2020 85 %
e Anno 2021 100 %

Nel presente schema di bilancio si da atto che non sussistono stanziamenti relativi ai titoli I e III
delle entrate e conseguentemente non vi ¢ alcuna valorizzazione del FCDE.
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- Popolazione dell’Ente -

Non valorizzato in quanto trattasi di Unione di Comuni.

Si rimanda al D.U.P. approvato dai singoli Comuni aderenti
all’Unione per quanto consegue i dati aggiornati relativi alla
popolazione presente sul territorio.
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- Struttura dell’Ente -
Non valorizzato in quanto trattasi di Unione di Comuni.

Si rimanda al D.U.P. approvato dai singoli Comuni aderenti
all’Unione per quanto consegue i dati aggiornati relativi alla
struttura dell’Ente.
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DOCUMENTO UNICO DI
PROGRAMMAZIONE

2019 - 2021

DUP: Sezione Strategica (SeS)
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- DUP: Sezione Strategica (SeS) —

Il D.Igs. 118/2011 prevede e disciplina, al punto 8, 8.1. e 8.2., tra i documenti di Programmazione,
la predisposizione del Documento Unico di Programmazione (DUP) in forma completa, documento
che deve essere composto da una Sezione Strategica — SeS -( che copre la durata del mandato
amministrativo) che deve rappresentare le linee strategiche e di governo e di una Sezione Operativa
—SeO - (limitata al triennio di gestione).

Con riferimento alle condizioni esterne si evidenziano i seguenti elementi di valutazione:

1) Con riferimento agli Obiettivi del Governo e agli indirizzi e scelte contenute nei documenti
di programmazione nazionale si evidenzia che il presente bilancio rispecchia i seguenti
elementi. Sussiste la coerenza degli obiettivi programmatici di questo ente rispetto agli
obiettivi nazionali di finanza pubblica.

2) Con riferimento all’analisi socio economica del territorio comunale e della domanda di
servizi pubblici locali si evidenzia quanto segue: i servizi pubblici locali sono attualmente
gestiti direttamente dai singoli Comuni aderenti.

3) Con riferimento ai parametri finanziari ed economici dell’Ente e dei propri enti strumentali

atti a rappresentare i flussi finanziari ed economici, si rinvia a quanto contenuto negli
allegati del bilancio.
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- Indicatori utilizzati -

Si ritiene utile rappresentare la situazione strutturale del comune attraverso 1’esposizione di dati di
una serie di indicatori finanziari che interessano aspetti diversi della gestione dell’Ente.

Si riportano di seguito i principali indicatori che normalmente vengono scelti ed allegati ai
documenti che riguardano il Piano delle Performance e il Controllo strategico.

* Grado di autonomia dell’ Ente;

* Pressione fiscale locale e restituzione erariale pro-capite;

* Grado di rigidita del bilancio;

* Grado di rigidita pro-capite;

e Costo del personale;

* Propensione agli investimenti.
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Grado di autonomia finanziaria

Le entrate correnti costituiscono le risorse destinate alla gestione dei servizi unionali; di questo
importo complessivo la parte direttamente o indirettamente reperita dall’ente. 1 trasferimenti
correnti dello Stato, Regione ed altri enti formano invece le entrate derivate, quali risorse di terzi
destinate a finanziare parte della gestione corrente.

Il grado di autonomia finanziaria rappresenta un indice della capacita dell’ente di reperire con mezzi
propri le risorse necessarie al finanziamento di tutte le spese di funzionamento dell’apparato
comunale, erogazione di servizi ecc...

L’analisi dell’autonomia finanziaria assume una crescente rilevanza in un periodo di forte
decentramento e di progressiva fiscalizzazione locale. Il sistema finanziario degli enti locali, in
passato basato prevalentemente sui trasferimenti statali, ¢ ora basato prevalentemente
sull’autonomia finanziaria dei Comuni, ossia sulla capacita dell’ente di reperire, con mezzi propri,
le risorse da destinare al soddisfacimento dei bisogni della collettivita.

Va tuttavia rilevato, nell’analisi dell’indicatore in oggetto che, per disposizione di legge, essendo
collocata tra le entrate tributarie la voce di trasferimento dallo Stato per Fondo di solidarieta
comunale il dato risultante non rappresenta al 100% un indicatore di prelievo diretto al cittadino.

Autonomia Finanziaria Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021

Entrate tributarie + Entrate extratributarie
Entrate Correnti

0,34 % 0,34 % 0,34 %

Autonomia Finanziaria
0,40
0,30
0,20
0,10

0,00 . . !
2019 2020 2021

L 4
L 4
L J

BN

Essendo questo Ente un Unione di Comuni, la propria capacita di autonomia é strettamente
proporzionata ai trasferimenti da parte dei comuni.
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Pressione fiscale locale e restituzione erariale pro-capite

Sono indicatori che consentono di individuare la pressione fiscale pro-capite e quanto viene
trasferito pro-capite dallo Stato. Nell’esposizione dei dati dei suddetti indici va tenuto conto di
quanto indicato al comma precedente in merito alla collocazione in bilancio della voce di Fondo di

Solidarieta

Pressione entrate proprie pro-capite Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021
Entrate tributarie + E.ntrat.e extratributarie €0.13 €0.13 €0.14
N.Abitanti
Pressione Fiscale Locale
0,15
0,14 /
0,14 /
0,13 & <
0,13 T T )
2019 2020 2021
Pressione tributaria pro-capite Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021
Entrate tributarie
. N €0,00 €0,00 €0,00
N.Abitanti
Restituzione Erariale Pro-capite
1,00
0,50
0,00 & : < : O )
2019 2020 2021

L’Ente essendo un Unione di Comuni non ricorre alla fattispecie sopra indicata.
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Rigidita del bilancio

L’indicatore di rigidita del bilancio viene normalmente rappresentato dal rapporto tra Spese del
personale e Oneri per il rimborso dei mutui rispetto alle entrate correnti. L’indice indica quindi la
quota di bilancio che risulta libera per essere utilizzata per spese di esercizio.

Rigidita strutturale

Anno 2019

Anno 2020

Anno 2021

Spese personale + Rimborso mutui + interessi
Entrate Correnti

11,31 %

11,38 %

11,38 %

Rigidita Strutturale
11,40

A

11,35

~

11,30

11,25 T
2019

2020

2021

Rigidita costo personale

Anno 2019

Anno 2020

Anno 2021

Spese personale + Irap
Entrate Correnti

1,42 %

1,42 %

1,42 %

Rigidita Costo Personale
1,50

e 2
L g v

9

1,00

0,50

0,00 T

2019 2020

2021

Rigidita indebitamento

Anno 2019

Anno 2020

Anno 2021

Rimborso mutui + interessi
Entrate Correnti

9,89 %

9,96 %

9,96 %
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Rigidita di Indebitamento

10,00
| —
9,95 /
9,90 r
9,85 T
2019 2020 2021
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Grado di rigidita pro-capite

Il grado di rigidita del bilancio va valutato in relazione alle dimensioni demografiche dell’Unione e
quindi al numero di abitanti e serve ad esprimere il costo pro-capite a carico di ciascun cittadino.

Rigidita strutturale pro-capite Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021
Spese personale +Irap + R}mbgrso mutui + interessi 427 € 430 € 473 €
N.Abitanti
Rigidita Strutturale
4,80
4,60 //
4,40 7
4,20
4,00 ; .
2019 2020 2021
Rigidita costo personale pro-capite Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021
Spese personale 0,54 € 0,54 € 0,59 €
N abitanti
Rigidita Costo Personale
0,60 >
0,58
0,56 //
0,54 & <
0,52
0,50 ; .
2019 2020 2021
Rigidita indebitamento pro-capite Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021
Rimborso mutui + interessi 373¢€ 376 € 414€

N.abitanti
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Rigidita di Indebitamento

4,20
4,00 A
3,80 ,/
3,60
3,40 :
2019 2020 2021
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Costo del Personale

L’incidenza del costo del personale si misura prendendo a riferimento il costo del personale rispetto
al totale delle spese correnti per valutare 1’incidenza delle spese di personale sulle spese correnti di
bilancio oppure prendendo a riferimento il costo di personale rispetto alle entrate correnti per
valutare quanta parte delle entrate correnti ¢ assorbita da spese di personale oppure, ancora,
prendendo a riferimento il costo del personale rispetto alla popolazione.

Incidenza spese personale su spesa corrente Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021
Spese personale
Spese correnti

1,51 % 1,51 % 1,51 %

Incidenza delle Spese del Personale sulla
2,00 Spesa Corrente

o e o
\ g " g " 4

1,00

0,00 T T .
2019 2020 2021

Rigidita costo personale pro-capite Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021

Spese personale
N abitanti

0,54 € 0,54 € 0,59 €

Rigidita Costo Personale Pro-Capite

0,60
0,58 Pt

/
0,56
0,54 /

0,52

0,50 T T 1
2019 2020 2021

L 4

Rigidita costo personale su entrata corrente Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021

Spesa personale + Irap
Entrate correnti

1,42 % 1,42 % 1,42 %
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Rigidita Costo del Personale sulle Entrate
1,50 . Corre:nti .
1,00
0,50
0,00 . . )
2019 2020 2021

Con riferimento alle condizioni interne, 1’analisi strategica evidenzia i seguenti elementi:

1) Organizzazione e modalita di gestione dei servizi pubblici vengono gestite direttamente da
parte dei Comuni che costituiscono I’ Unione.
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Elementi di valutazione della Sezione strategica

Nella corrente sezione si affronteranno i seguenti punti:

Analisi investimenti previsti e realizzazione opere pubbliche
Programmi e progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclusi

Spesa corrente con specifico riferimento alla gestione delle funzioni fondamentali, qualita dei
servizi resi e obiettivi di servizio

Analisi delle necessita finanziarie e strutturali per I’espletamento dei programmi ricompresi delle
varie missioni

La gestione del patrimonio
Reperimento e impiego di risorse straordinarie e in conto capitale
Indebitamento

Equilibri della situazione corrente e generali del bilancio e relativi equilibri in termini di cassa

U.C. del Ciriacese e del Basso Canavese Pag. 19 (D.U.P. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione 2019/2021

Analisi investimenti previsti e realizzazione opere pubbliche

Non sono programmati investimenti propri da parte dell’Unione

U.C. del Ciriacese e del Basso Canavese Pag. 20 (D.U.P. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione 2019/2021

Programmi e progetti di investimento in corso di esecuzione e
non ancora conclusi

Non sono programmati investimenti propri da parte dell’Unione
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TRIBUTI E TARIFFE DEI SERVIZI PUBBLICI

L’Unione non gestisce direttamente tributi e tariffe di servizi pubblici.
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Spesa corrente con specifico riferimento alla gestione
delle funzioni fondamentali, qualita dei servizi resi e
obiettivi di servizio

In riferimento alla spesa corrente con riferimento alla gestione delle funzioni fondamentali, si rileva
che la spesa per le funzioni fondamentali presenta il seguente andamento nel triennio:

Missione Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021
1-Servizi istituzionali,
generali e di gestione
1-Organi istituzionali comp 7.500,00 7.500,00 8.250,00
cassa 8.650,00
2-Segreteria generale comp 153.100,00 153.100,00 168.410,00
cassa 330.806,90
3-Gestione economica,
finanziaria, programmazione, comp 25.500,00 25.500,00 28.050,00
provveditorato
39.164,00
: g:it;(i)rgsg;lile entrate tributarie comp 0,00 0,00 0,00
cassa 7.394,41
gi—gisr:;(;ril;idel beni demaniali e comp 0,00 0,00 0,00
0,00
6-Ufficio tecnico comp 0,00 0,00 0,00
0,00
popolat - Anagrate ¢ stto civle | ™ 0,00 0,00 0,00
0,00
8-Statistica e sistemi informativi comp 0,00 0,00 0,00
0,00
O-Assistenza tecnico- comp 0,00 0,00 0,00
amministrativa agli enti locali
0,00
10-Risorse umane comp 0,00 0,00 0,00
0,00
11-Altri servizi generali comp 4.500,00 4.500,00 4.950,00
8.160,00
Totale Missione 1 comp 190.600,00 190.600,00 209.660,00
cassa 394.175,31
2-Giustizia
1-Uffici giudiziari comp 0,00 0,00 0,00
0,00
2-Casa circondariale e altri servizi | comp 0,00 0,00 0,00
0,00
Totale Missione 2 comp 0,00 0,00 0,00
0,00
3-Ordine pubblico e
sicurezza
1-Polizia locale e amministrativa comp 0,00 0,00 0,00
0,00
i;g;;tzma integrato di sicurezza comp 0,00 0,00 0,00
0,00
Totale Missione 3 comp 0,00 0,00 0,00
0,00
4-Istruzione e diritto allo
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studio
1-Istruzione prescolastica comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
in?\i?sﬁzﬂgl di istruzione non comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0’00
4-Istruzione universitaria comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0’00
5-Istruzione tecnica superiore comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0’00
6-Servizi ausiliari all'istruzione comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0’00
7-Diritto allo studio comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0’00
Totale Missione 4 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0’00
5-Tutela e valorizzazione
dei beni e delle attivita
culturali
000 000 000
cassa 0’00
000 000 000
cassa 0’00
Totale Missione 5 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0’00
6-Politiche giovanili,
sport e tempo libero
1-Sport e tempo libero comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0’00
2-Giovani comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0’00
Totale Missione 6 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0’00
7-Turismo
I-Sviluppo e la valorizzazione del comp 0.00 0.00 0.00
turismo > ’ ’
cassa 0’00
Totale Missione 7 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0’00
8-Assetto del territorio ed
edilizia abitativa
tle-rUril;t;aggstlca e assetto del comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0’00
2-Edilizia residenziale pubblica e
locale e piani di edilizia comp 0,00 0,00 0,00
economico-popolare
cassa 0’00
Totale Missione 8 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0’00
9-Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e
dell'ambiente
1-Difesa del suolo comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0’00
2-Tutela, valorizzazione e
recupero ambientale comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0’00
3-Rifiuti comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0’00
4-Servizio idrico integrato comp 0,00 0,00 0,00
cassa O ,OO
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10-Trasporti e diritto alla
mobilita

11-Soccorso civile

12-Diritti sociali, politiche
sociali e famiglia

13-Tutela della salute

U.C. del Ciriacese e del Basso Canavese
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5-Aree protette, parchi naturali,
protezione naturalistica e
forestazione

6-Tutela e valorizzazione delle
risorse idriche

7-Sviluppo sostenibile territorio
montano piccoli Comuni

8-Qualita dell'aria e riduzione
dell'inquinamento

Totale Missione 9

1-Trasporto ferroviario

2-Trasporto pubblico locale

3-Trasporto per vie d'acqua

4-Altre modalita di trasporto

5-Viabilita e infrastrutture stradali

Totale Missione 10

1-Sistema di protezione civile

2-Interventi a seguito di calamita
naturali

Totale Missione 11

1-Interventi per l'infanzia e i
minori e per asili nido

2-Interventi per la disabilita

3-Interventi per gli anziani

4-Interventi per i soggetti a rischio
di esclusione sociale

S-Interventi per le famiglie

6-Interventi per il diritto alla casa

7-Programmazione e governo
della rete dei servizi sociosanitari
e sociali

8-Cooperazione e associazionismo

9-Servizio necroscopico e
cimiteriale

Totale Missione 12

Pag.

comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa

comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

25

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
52.964,04
56.712,73
52.964,04
56.712,73

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

14.745,06

14.745,06
0,00
0,00
14.407,67
14.407,67

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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1-Servizio sanitario regionale -
finanziamento ordinario corrente comp 0,00 0,00 0,00
per la garanzia dei LEA
0,00
Z;lgiltfrrifn spese in materia comp 0,00 0,00 0,00
0,00
Totale Missione 13 comp 0,00 0,00 0,00
0,00
14-Sviluppo economico e
competitivita
1-Industria, PMI e Artigianato comp 0,00 0,00 0,00
0,00
000 000 000
0,00
3-Ricerca e innovazione comp 0,00 0,00 0,00
0,00
i;iRliet:gl e altri servizi di pubblica comp 0,00 0,00 0,00
0,00
Totale Missione 14 comp 0,00 0,00 0,00
0,00
15-Politiche per il lavoro
e la formazione
professionale
LS i dd | o 000 000 000
0,00
2-Formazione professionale comp 0,00 0,00 0,00
0,00
3-Sostegno all'occupazione comp 0,00 0,00 0,00
0,00
Totale Missione 15 comp 0,00 0,00 0,00
0,00
16-Agricoltura, politiche
agroalimentari e pesca
L slppe dl st o | oy 000 000 000
0,00
2-Caccia e pesca comp 0,00 0,00 0,00
0,00
Totale Missione 16 comp 0,00 0,00 0,00
0,00
17-Energia e
diversificazione delle
fonti energetiche
1-Fonti energetiche comp 0,00 0,00 0,00
0,00
Totale Missione 17 comp 0,00 0,00 0,00
0,00
18-Relazioni con le altre
autonomie territoriali e
locali
Laint ool | 000 000 000
0,00
Totale Missione 18 comp 0,00 0,00 0,00
0,00
19-Relazioni
internazionali
Lot s | 000 000 000
0,00
Totale Missione 19 comp 0,00 0,00 0,00
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0,00
20-Fondi e
accantonamenti
1-Fondo di riserva comp 10.000,00 10.000,00 11 .000,00
0,00
2',1:(?n(_i(,) \crediti di dubbia comp 0,00 0,00 0,00
esigibilita
0,00
3-Altri fondi comp 0,00 0,00 0,00
0,00
Totale Missione 20 comp 10.000,00 10.000,00 11.000,00
0,00
50-Debito pubblico
s ¢ prest obblgaionar | <™ 000 000 0,00
0,00
Totale Missione 50 comp 0,00 0,00 0,00
0,00
60-Anticipazioni
finanziarie
tle—sliiztrliglzwne anticipazioni di comp 0,00 0,00 0,00
0,00
Totale Missione 60 comp 0,00 0,00 0,00
0,00
TOTALE MISSIONI comp 1.713.716,77 1.712.322,40 1.883.554,64
cassa 2.175.050,37
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Analisi delle necessita finanziarie e strutturali
per lespletamento dei programmi ricompresi
nelle varie missioni

In riferimento alle necessita finanziarie per l’espletamento dei programmi ricompresi nelle varie
missioni si precisa che: con riferimento alle spese correnti, le stesse sono finanziate con le entrate
di bilancio correnti provenienti dalle risorse della fiscalita locale e dalle quote di trasferimenti da
parte di organismi centrali , regionali o altri. Alcune tipologie di programmi inseriti in alcune
missioni potranno avere in parte finanziamenti specifici da parte di organismi centrali o decentrati
sotto forma di contributi.
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La gestione del patrimonio

ATTIVO 2017 2016
B) IMMOBILIZZAZIONI
I Immobilizzazioni immateriali

1 Costi di impianto e di ampliamento 0,00 0,00
2 Costi di ricerca sviluppo e pubblicita 0,00 0,00
3 Diritti di brevetto ed utilizzazione opere dell'ingegno 681,98 681,98
4 Concessioni, licenze, marchi e diritti simile 0,00 0,00
5 Avviamento 0,00 0,00
6 Immobilizzazioni in corso ed acconti 0,00 0,00
9 Altre 826.718,96 826.718,96
Totale immobilizzazioni immateriali 827.400,94 827.400,94

Immobilizzazioni materiali
1 Beni demaniali 135.539,57 135.326,50
1.1 Terreni 0,00 0,00
1.2 Fabbricati 0,00 0,00
1.3 Infrastrutture 213,07 0,00
1.9 Altri beni demaniali 135.326,50 135.326,50
" 2 Altre immobilizzazioni materiali 6.587,26 6.908,43
2.1 Terreni 0,00 0,00
di cui in leasing finanziario 0,00 0,00
2.2 Fabbricati 0,00 0,00
di cui in leasing finanziario 0,00 0,00
2.3 Impianti e macchinari 4.867,80 4.867,80
di cui in leasing finanziario 0,00 0,00
2.4 Attrezzature industriali e commerciali 0,00 0,00
2.5 Mezzi di trasporto 0,00 0,00
2.6 Macchine per ufficio e hardware 1.391,71 1.712,88
2.7 Mobili e arredi 327,75 327,75
2.8 Infrastrutture 0,00 0,00
2.9 Diritti reali di godimento 0,00 0,00
2.99 Altri beni materiali 0,00 0,00
3 Immobilizzazioni in corso ed acconti 1.500.000,00 1.500.000,00
Totale immobilizzazioni materiali 1.642.126,83 1.642.234,93
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B) 2.469.527,77 2.469.635,87
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Reperimento e impiego di risorse straordinarie e
in conto capitale

In riferimento ai programmi ricompresi nelle varie missioni per quanto attiene gli investimenti si
riportano di seguito le risorse straordinarie e in conto capitale di cui si prevede di disporre nel

triennio:
Riepilogo Investimenti e Fonti di Finanziamento - Totali generali
Cod | Descrizione Entrata Specifica | Anno 2019 | Anno2020 | Anno 2021
| 1 | Entrate correnti destinate agli investimenti : 0,00 0,00 0,00
- Stato : 0,00 0,00 0,00
- Regione : 0,00 0,00 0,00
- Provincia : 0,00 0,00 0,00
- Unione Europea : 0,00 0,00 0,00
- Cassa DD.PP./C.S. /Ist.Previd. : 0,00 0,00 0,00
-Cd.S.: 0,00 0,00 0,00
- Altre entrate / Entrate proprie : 0,00 0,00 0,00
| 2 | Avanzi di bilancio : 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| 3 |Entrate proprie : 0,00 0,00 0,00
-0O0.UU.: 0,00 0,00 0,00
- Concessione Loculi : 0,00 0,00 0,00
- Alienazioni : 0,00 0,00 0,00
- Altre : 0,00 0,00 0,00
- Riscossioni : 0,00 0,00 0,00
4 Ent.rate derivanti da trasferimenti in conto 0,00 0,00 0,00
capitale :
- Stato : 0,00 0,00 0,00
- Regione : 0,00 0,00 0,00
- Provincia : 0,00 0,00 0,00
- Unione Europea : 0,00 0,00 0,00
- Cassa DD.PP./C.S. /Ist.Previd. : 0,00 0,00 0,00
-Cd.S.: 0,00 0,00 0,00
- Altre entrate / Entrate proprie : 0,00 0,00 0,00
| 5 |Avanzo di amministrazione /f.p.v. : | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| 6 | Mutui passivi : | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
7 Altre i:orme di ricorso al mercato 0,00 0,00 0,00
finanziamento :

Non sono previste spese di investimento proprie dell’ Unione.

U.C. del Ciriacese e del Basso Canavese Pag. 30 (D.U.P. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione 2019/2021

Indebitamento

Con riferimento alla situazione generale di indebitamento dell’Ente, si riporta 1’andamento
dell’indebitamento nell’ultimo triennio e la previsione per il prossimo triennio come segue:

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Residuo Debito (+) /| 2.611.600,61 | 2.426.12491 | 2.240.685,21 | 2.055.227,51 | 1.866.769,81
Nuovi Prestiti (+) 2.797.058,31 / / / /

Prestiti rimborsati (-) /| 18545770 | 185.457,70 | 185.457,70 | 185.457,70 | 185.457,70
Estinzioni anticipate (-) / / / / / /
Altre variazioni +/- (da , , ) ) ) )
specificare)

Totale fine anno /| 2.426.142,91 | 2.240.68521 | 2.055.227,51 | 1.866.769.81 | 1.681.312,11

Nr. Abitanti al 31/12

/

/

/

/

/

Debito medio x abitante

/

/

/

/

/

Oneri finanziari per ammortamento prestiti ed il rimborso degli

stessi in conto capitale

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Oneri finanziari 79.148,79 76.097,69 72.958,99 82.116,77 80.722,40 88.794,64
Quota capitale 106.30891 | 109.360,01 | 112.498,71 96.906,66 99.782,34 |  109.760,57
Totale fine anno 185.457,70 | 185.457,70 | 185.457,70 | 179.023,43 | 180.504,74 | 198.555,21

Tasso medio indebitamento

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Indebitamento inizio
esercizio
Oneri finanziari 79.148,79 76.097,69 72.958,99 82.116,77 80.722,40 88.794,64

Tasso medio (oneri fin. /
indebitamento iniziale)

Incidenza interessi passivi mutui su entrate correnti

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Interessi passivi 79.148,79 76.097,69 72.958,99 82.116,77 80.722,40 88.794,64
Entrate correnti 2.082.915,90 | 2.169.455,70 | 2.031.758,00 | 1.810.62343 | 1.812.104,74 | 1.993.31521
% su entrate correnti 3.80 % 351 % 3,59 % 4,54 % 4,45 % 4,45 %
Limite art. 204 TUEL 8,00 % 8,00 % 8,00 % 8,00 % 8,00 % 8,00 %
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Equilibri della situazione corrente e generali del bilancio e
relativi equilibri in termini di cassa

Equilibrio Economico-Finanziario

| Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021

Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 0,00
A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese +)
correnti 0,00 0,00 0,00
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio o
precedente 0,00 0,00 0,00
B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 +) 2.031.758,00 1.810.623,43 1.812.104,74
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da (+)
amministrazioni pubbliche 0,00 0,00 0,00
D)Spese Titolo 1.00 - Spese correnti ) 1.919.259,29 1.713.716,77 1.712.322,40
di cui:
- fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
- fondo crediti di dubbia esigibilita 0,00 0,00 0,00
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto )
capitale 0,00 0,00 0,00
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei o
mutui e prestiti obbligazionari 112.498,71 96.906,66 99.782,34
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F) 0,00 0,00 0,00

ALTRE POSTE DIFFERENZIALIL PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DA
PRINCIPI CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO SULL’EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6,
DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

H) Utilizzo risultato di amministrazione presunto per +) 0.00 0.00 0.00
spese correnti ’ ’ ’

di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in
base a specifiche disposizioni di legge o dei principi +) 0,00 0,00 0,00
contabili

di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di
investimento in base a specifiche disposizioni di legge o ) 0,00 0,00 0,00
dei principi contabili
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a
estinzione anticipata dei prestiti +) 0,00 0,00 0,00
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE

O=G+H+I-L+M 0,00 0,00 0,00

P) Utilizzo risultato di amministrazione presunto per (+) 0,00 0,00 0,00
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spese di investimento

Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese in +) 0.00 0.00 0.00
conto capitale ’ ’ ’

R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 +) 0,00 0,00 0,00

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da (-) 0,00 0,00 0,00
amministrazioni pubbliche

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in
base a specifiche disposizioni di legge o dei principi ) 0,00 0,00 0,00

contabili

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve

. ) 0,00 0,00 0,00
termine
S2) Entratq Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio- ) 0.00 0.00 0.00
lungo termine
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per ) 0,00 0,00 0,00

riduzioni di attivita finanziaria
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di
investimento in base a specifiche disposizioni di legge o +) 0,00 0,00 0,00

dei principi contabili

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a

estinzione anticipata dei prestiti © 0,00 0,00 0,00
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale ) 0,00 0,00 0,00

di cui fondo pluriennale vincolato di spesa 0,00 0,00 0,00
Y) Spgse' Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita o 0,00 0,00 0,00
finanziarie
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto +) 0,00 0.00 0.00
capitale
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE

Z = P+Q+R-C-1I-S1-S2-T+L-M-U-V+E 0,00 0,00 0,00

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve +) 0.00 0.00 0.00
termine
S2) Entrate' Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio- +) 0,00 0.00 0,00
lungo termine
T) Er%tra.te ffltollo. 5 .0.4 rela.tlv.e a Altre entrate per +) 0,00 0,00 0,00
riduzioni di attivita finanziaria
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve ) 0.00 0.00 0,00
termine
X2) Spese Tltolo 3.03 per Concessione crediti di medio- o 0,00 0,00 0,00
lungo termine
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di o 0,00 0,00 0,00

attivita finanziarie
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EQUILIBRIO FINALE

W = O+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y 0,00 0,00 0,00

La verifica della quadratura delle Previsioni di Cassa, viene qui di seguito riportata :

Quadratura Cassa
Fondo di Cassa (+) 0,00
Entrata (+) 2.937.669,87
Spesa (-) 2.602.986,52
Differenza = 334.683,35
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DOCUMENTO UNICO DI
PROGRAMMAZIONE

2019 - 2021

DUP: Sezione Operativa (SeQ)
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- DUP: Sezione Operativa (Se0) -

La SeO contiene la programmazione operativa dell’Ente avendo a riferimento I’arco temporale sia
annuale sia triennale in base alle previsioni e agli obiettivi fissati nella SeS.

La SeO , con riferimento ai contenuti finanziari, espone i dati per competenza con riferimento
all’intero triennio e per cassa con riferimento al primo anno di esercizio.

Nelle parti che seguono del D.U.P.- SeO — verranno esaminati per ogni singola missione i
programmi che I’Ente intende realizzare per conseguire gli obiettivi strategici definiti nel SeS e, per
ogni programma saranno in sintesi individuati gli obiettivi operativi annuali da raggiungere che
verranno poi dettagliatamente descritti nel PEG e nel Piano delle Performance.
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Indirizzi e obiettivi degli organismi facenti parte del gruppo
amministrazione pubblica

1l U.C. del Ciriacese e del Basso Canavese detiene solo la partecipazione nel Consorzio di Servizi
socio assistenziali per la percentuale derivante dalla somma delle percentuali degli Enti facenti
parte di codesta Unione.

U.C. del Ciriacese e del Basso Canavese Pag. 137 (D.U.P. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione 2019/2021
Dimostrazione della coerenza delle previsioni di bilancio con gli

strumenti urbanistici vigenti
Non valorizzato in quanto trattasi di Unione di Comuni.
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Entrate: valutazione generale sui mezzi finanziari a
disposizione, andamento storico e presenza di eventuali vincoli

RESIDUY PREVISIONI
PRESUNTI AL
DEFINITIVE
TERMINE 9
. . . DELL’ESERICIO DITULERRTD
Titolo Denominazione PRECEDENTE PRECEDENTE Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
QUELLO CUT ST cuns
RIFERISCE IL
RIFERISCE IL BILACIO
BILANCIO
Fondo plurlel?nale vincolato per previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
spese correnti
Fundu' plurlennale. vincolato per previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
spese in conto capitale
UllllZ.ZOI avanzo di previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Amministrazione
- dl.c'fl avanzo vincolato utilizzato previsione di competenza 0,00 0,00
anticipatamente
Fondo di Cassa all'1/1/2019 previsione di cassa 267.985,09 0,00
TITOLO 2: Trasferimenti correnti 584.138,00 previsione di competenza 2.025.558,00 1.804.423,43 1.805.904,74 1.986.495,21
previsione di cassa 3.065.284,58 2.388.561,43
TITOLO 3 : Entrate extratributarie 10.000,00 previsione di competenza 6.200,00 6.200,00 6.200,00 6.820,00
previsione di cassa 16.200,00 16.200,00
TITOLO 4 : Entrate in conto capitale 27.810,92 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 27.810,92 27.810,92
TITOLO 5 Entrate da riduzione di atdivita 000  previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziarie
previsione di cassa 0,00 0,00
TITOLO 6 : Accensione prestiti 185.103,75 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.069.011,38 185.103,75
TITOLO9: g‘:ga‘e per conto terzi ¢ partite di 499377 previsione di competenza 315.000,00 315.000,00 315.000,00 346.500,00
previsione di cassa 319.993,77 319.993,77
TOTALE TITOLI 812.046,44 previsione di competenza 2.346.758,00 2.125.623,43 2.127.104,74 2.339.815,21
previsione di cassa 4.498.300,65 2.937.669,87
E(N):ll:l/:kgé’ ENERALE 812.046,44 previsione di competenza 2.346.758,00 2.125.623,43 2.127.104,74 2.339.815,21
previsione di cassa 4.766.285,74 2.937.669,87

Nella corrente sezione si affronteranno i seguenti punti:

Analisi Entrate: Politica Fiscale
IUC: IMU E TASI
ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF
IMPOSTA SULLA PUBBLICITA’
RISCOSSIONE COATTIVA
T.0.5.A.P.
TARSU-TARES-TARI
DIRITTI PUBBLICHE AFFISSIONI
FONDO SPERIMENTALE DI RIEQUILIBRI - FEDERALISMO — FONDO DI SOLIDARIETA’

Analisi Entrate: Trasferimenti Correnti

Analisi Entrate: Politica tariffaria
PROVENTI SERVIZI
PROVENTI BENI DELL’ENTE
PROVENTI DIVERSI

Analisi Entrate: Entrate in c/capitale
CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI
ENTRATE DA ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI E IMMATERIALI
ALTRE ENTRATE IN C/CAPITALE
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Analisi Entrate: Entrate da riduzione attivita finanziarie
Analisi Entrate: Entrate da accensione di prestiti
Analisi Entrate: Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

Analisi Entrate: Entrate per conto terzi e partite di giro
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Analisi entrate: Politica Fiscale
Non valorizzato in quanto funzione non gestita all’Unione di Comuni.

Tipologia Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021
101 Imposte tasse e proventi assimilati comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
104 Compartecipazioni di tributi comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
301 Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
302 Fondi perequativi dalla Regione o Provincia comp 0,00 0,00 0,00
autonoma
cassa 0,00
TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2019)

m101 m104 301 m 302

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)

m101 m104 301 m 302

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

m101 w104 301 m 302
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Analisi entrate: Trasferimenti correnti

Tipologia Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021
jo1 | Trasferimenti correnti da Amministrazioni comp 1.804.423,43 1.805.904,74 1.986.495,21
pubbliche
cassa 2.388.561,43
102 Trasferimenti correnti da Famiglie comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
103 Trasferimenti correnti da Imprese comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
104 Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e dal
105 Resto del Mondo comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI TITOLO comp 1.804.423,43 1.805.904,74 1.986.495,21
cassa 2.388.561,43

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2019)

m101 w102 m103 m 104 m 105

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)

m101 m102 w103 m104 w105

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

m101

m102

w103 m104 w105
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I trasferimenti derivano dai contributi ordinari provenienti dai Comuni aderenti.
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Analisi entrate: Politica tariffaria

Tipologia Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021
100 Ven.dlta di l?enl e servizi e proventi derivanti dalla comp 5.000.00 5.000,00 5.500.00
gestione dei beni
cassa 5.000,00
200 ProvenFl denvarm. dall attlyl\ta di cop?rollf) e comp 0,00 0.00 0.00
repressione delle irregolarita e degli illeciti
cassa 10.000,00
300 Interessi attivi comp 200,00 200,00 220,00
cassa 200,00
400 Altre entrate da redditi da capitale comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
500 Rimborsi e altre entrate correnti comp 1.000,00 1.000,00 1.100,00
cassa 1.000,00
TOTALI TITOLO comp 6.200,00 6.200,00 6.820,00
cassa 16.200,00

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2019)

m 100 m 200 300 m 400 m500

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)

m 100 m 200 =300 m 400 m 500

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

m 100 m 200 =300 m 400 m 500
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Analisi entrate: Entrate in c/capitale

Tipologia Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021
100 Tributi in conto capitale comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
200 Contributi agli investimenti comp 0,00 0,00 0,00
cassa 27.810,92
300 Altri trasferimenti in conto capitale comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
400 Entrate Qa fihenazmne di beni materiali e comp 0.00 0.00 0.00
immateriali
cassa 0,00
500 Altre entrate in conto capitale comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
cassa 27.810,92

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2019)

m 100 m 200 300 m 400 m500

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)

m 100 m 200 300 W 400 m 500

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

m 100 m 200 300 m 400 m500
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Analisi entrate: Entrate da riduzione attivita finanziarie

Tipologia Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021
100 Alienazione di attivita finanziarie comp 0,00 0,00 0,00
200 Riscossione di crediti di breve termine Z:;: 8:88 0,00 0,00
300 Riscossione crediti di medio-lungo termine Z:;: 888 0,00 0,00
400 Altre entrate per riduzione di attivita finanziarie Zz:: 888 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2019)

m 100 m 200 300 W 400

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)

H 100 m 200 300 m 400

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

H 100 m 200 300 m 400

Secondo la nuova impostazione di bilancio prevista dal D.lgs. 118/2011, nel caso di previsione di
ricorso a indebitamento con la Cassa DD.PP. le cui modalita di gestione dei mutui concessi
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prevedono la messa a disposizione immediata su un conto vincolato dell’Ente della somma
concessa, ogni mutuo che viene previsto in bilancio deve essere contabilizzato in modo doppio
ossia occorre prevedere 1’incasso immediato dell’intera somma concessa e il contestuale immediato
riversamento, tramite movimento contabile dell’Ente , su un proprio conto di deposito bancario e
prevedere, quindi , un apposito capitolo di entrata dal quale via via effettuare i prelievi man mano
che gli stati di avanzamento procedono. Questo ¢ il motivo per cui in Titolo 5 e in titolo 6 troviamo
esposti gli stessi importi che, nel primo caso esprimono i prelievi dal conto di deposito bancario (
titolo 5) e nel secondo caso (Titolo 6) esprimono la vera e propria accensione di prestito.

Non sussiste la fattispecie.

U.C. del Ciriacese e del Basso Canavese Pag. 49 (D.U.P. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione 2019/2021

Analisi entrate: Entrate da accensione di prestiti

Tipologia Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021
100 Emissione di titoli obbligazionari comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
200 Accensione Prestiti a breve termine comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Accensione Mutui e altri finanziamenti a medio

300 . comp 0,00 0,00 0,00
lungo termine
cassa 185103,75
400 Altre forme di indebitamento comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
cassa 185.103,75

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2019)

m 100 m 200 300 W 400

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)

m 100 w200 300 W 400

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

H 100 m 200 300 m 400
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Nel titolo VI sono esposti i dati inerenti le nuove accensioni di prestito previste nel triennio,
suddivisi nelle diverse tipologie:

* emissione titoli obbligazionari;

* accensione prestiti a breve termine;

* accensione prestiti a lungo termine;

* altre forme di indebitamento.

Non sono previsti nuovi indebitamenti nel triennio.
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Analisi entrate: Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

Tipologia Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021
100 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Le entrate del titolo VII riportano l'importo delle entrate derivanti da Anticipazione di Tesoreria
del Tesoriere Comunale.
L’importo massimo dell’anticipazione di Tesoreria e quello risultante dal seguente prospetto:

Non sussiste ’esigenza di procedere con anticipazioni di cassa.
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Indirizzi in materia di tributi e tariffe dei servizi

Si rimanda alle tariffe dettagliate al paragrafo 2.c della SeS (condizioni interne)
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Indirizzi sul ricorso all’indebitamento per il finanziamento
degli investimenti

Premesso che il limite di indebitamento ¢ quello risultante dal seguente prospetto:

PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL RISPETTO DEI VINCOLI DI INDEBITAMENTO
DEGLI ENTI LOCALI - ANNI 2018 - 2020

ENTRATE RELATIVE AI PRIMI TRE TITOLI DELLE ENTRATE
(rendiconto penultimo anno precedente quello in cui viene prevista l'assunzione dei mutui), ex art.
204, c. 1 del D.L.gs. N. 267/2000

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
1) Entratf: corrfzntl di natura tributaria, contributiva e 0.00 0.00 0.00
perequativa (Titolo I)
2) Trasferimenti correnti (titolo II) 2.079.377,70 | 2.489.390,00 | 2.025.558,00
3) Entrate extratributarie (titolo III) 3.538,20 7.000,00 6.200,00
TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI 2.082.915,90 | 2.496.390,00 | 2.031.758,00

SPESA ANNUALE PER RATE MUTUI/OBBLIGAZIONI
Livello massimo di spesa annuale : 208.291,59 249.639,00 203.175,80
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari,
aperture di credito e garanzie di cui all'articolo 207 del 0,00 0,00 0,00
TUEL autorizzati fino al 31/12/2014
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari,
aperture di credito e garanzie di cui all'articolo 207 del 0,00 0,00 0,00
TUEL autorizzati nell'esercizio in corso
Contributi contributi erariali in c/interessi su mutui 0,00 0,00 0,00
Amm(‘)nta.re‘m‘te‘re:?s‘l rlgu.ardantl debiti espressamente 0.00 0.00 0.00
esclusi dai limiti di indebitamento
Ammontare disponibile per nuovi interessi 208.291,59 249.639,00 203.175,80
TOTALE DEBITO CONTRATTO
Debito contratto al 31/12/2018 2.426.142,91 | 2.240.685,21 | 2.055.227,51
Debito autorizzato nell'esercizio in corso 0,00 0,00 0,00
TOTALE DEBITO DELL'ENTE 2.426.142,91 | 2.240.685,21 | 2.055.227,51
DEBITO POTENZIALE

Garanzie principali o sussidiarie prestate dall'Ente a favore 0.00 0.00 0,00

di altre Amministrazioni pubbliche e di altri soggetti
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di cui, garanzie per le quali ¢ stato costituito
accantonamento
Garanzie che concorrono al limite di indebitamento 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

Non si prevedono nuovi prestiti per il triennio 2019_2021.
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Parte spesa: analisi dettagliata programmi all’interno delle
missioni con indicazione delle finalita che si intendono
conseguire, motivazioni delle scelte di indirizzo, analisi

risorse umane e strumentali disponibili

MISSIONI E PROGRAMMI GESTITI DAL COMUNE

Le spese del Bilancio di previsione 2019-2021 sono state strutturate secondo i nuovi schemi previsti
dal D.Lgs. 118/2011 e si articolano in Missioni e Programmi, Macroaggregati e Titoli.

Le missioni e i Programmi sono quelli istituzionalmente previsti dal Decreto Legislativo e
specificatamente dettagliate nel Riepilogo Generale delle Spese per Missioni di cui all’allegato n.7

al Bilancio di Previsione (dati finanziari) e nel Riepilogo per Titoli.

Riepilogo delle Missioni Denominazione Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,00
Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione previsione di competenza 190.600,00 190.600,00 209.660,00
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 394.175,31
Missione 02 Giustizia previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
Missione 03 Ordine pubblico e sicurezza previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
Missione 04 Istruzione e diritto allo studio previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
Missione 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
attivita culturali
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
Missione 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
Missione 07 Turismo previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
Missione 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
Missione 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
dell'ambiente
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita previsione di competenza 52.964,04 52.682,95 57.951,25
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 56.712,73
Missione 11 Soccorso civile previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia previsione di competenza 1.460.152,73 1.459.039,45 1.604.943,39
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.739.001,82
Missione 13 Tutela della salute previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
Missione 14 Sviluppo economico e competitivita previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
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previsione di cassa 0,00
Missione 15 Politiche per il lavoro e la formazione previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
professionale
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
Missione 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca  previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
Missione 17 Energia e diversificazione delle fonti previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
energetiche
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
Missione 18 Relazioni con le altre autonomie territoriali previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
e locali
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
Missione 19 Relazioni internazionali previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
Missione 20 Fondi e accantonamenti previsione di competenza 10.000,00 10.000,00 11.000,00
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
Missione 50 Debito pubblico previsione di competenza 96.906,66 99.782,34 109.760,57
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 96.906,66
Missione 60 Anticipazioni finanziarie previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
Missione 99 Servizi per conto terzi previsione di competenza 315.000,00 315.000,00 346.500,00
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 316.190,00
TOTALI MISSIONI previsione di competenza 2.125.623,43 2.127.104,74 2.339.815,21
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 2.602.986,52
TOTALE GENERALE SPESE previsione di competenza 2.125.623,43 2.127.104,74 2.339.815,21
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 2.602.986,52
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Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

La missione 1 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento dei servizi generali, dei servizi statistici e informativi, delle
attivita per lo sviluppo dell’ente in una ottica di governance e partenariato e per la comunicazione
istituzionale.

Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi. Amministrazione e
funzionamento dei servizi di pianificazione economica in generale e delle attivita per gli affari e i
servizi finanziari e fiscali. Sviluppo e gestione delle politiche per il personale.

Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria di carattere generale e di
assistenza tecnica.”

All’interno della Missione 1 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 Organi istituzionali comp 7.500,00 7.500,00 8.250,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 8650,00
2 Segreteria generale comp 153.100,00 153.100,00 168.410,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 330.806,90
Gestione economica,
3 finanziaria, programmazione, comp 25.500,00 25.500,00 28.050,00
provveditorato
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 39.164,00
4 Gestiqn.e delle.entrate tributarie comp 0.00 0.00 0.00
e servizi fiscali
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 7.394,41
5 GesFione ‘de.i beni demaniali e comp 0.00 0.00 0.00
patrimoniali
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
6 Ufficio tecnico comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Elezioni e consultazioni
7 popolari - Anagrafe e stato comp 0,00 0,00 0,00
civile
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
8 Statistica e sistemi informativi comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
g | Assistenzatecnico- 0,00 0,00 0,00
amministrativa agli enti locali
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
10 | Risorse umane comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
11 | Altri servizi generali comp 4.500,00 4.500,00 4.950,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 8.160,00
TOTALI MISSIONE comp 190.600,00 190.600,00 209.660,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 394.175,31
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Analisi Missione/Programma (Anno 2019)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2020)
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Missione 2 - Giustizia

La missione 2 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento per il supporto tecnico, amministrativo e gestionale per gli
acquisti, i servizi e le manutenzioni di competenza locale necessari al funzionamento e
mantenimento degli Uffici giudiziari cittadini e delle case circondariali. Interventi che rientrano
nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di giustizia.”

All’interno della Missione 2 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 Uffici giudiziari comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
2 Case? C.1rcondar1ale e altri comp 0.00 0.00 0.00
servizi
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

m1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

mi m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)
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Missione 3 - Ordine pubblico e sicurezza

La missione 3 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita collegate all’ordine pubblico e alla sicurezza a
livello locale, alla polizia locale, commerciale e amministrativa. Sono incluse le attivita di supporto
alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Sono comprese
anche le attivita in forma di collaborazione con altre forze di polizia presenti sul territorio.
Interventi che rientrano nell’ ambito della politica regionale unitaria in materia di ordine pubblico
e sicurezza.”

All’interno della Missione 3 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 Polizia locale e amministrativa | comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
2 Sistema integrato di sicurezza comp 0.00 0.00 0.00
urbana
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

m1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

mi m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)
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Missione 4 - Istruzione e diritto allo studio

La missione 4 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione di istruzione di qualunque ordine e grado per
[’obbligo formativo e dei servizi connessi (quali assistenza scolastica, trasporto e refezione), ivi
inclusi gli interventi per I’edilizia scolastica e ’edilizia residenziale per il diritto allo studio. Sono
incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle
politiche per Uistruzione. Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in
materia di istruzione e diritto allo studio.”

All’interno della Missione 4 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 Istruzione prescolastica comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
2 AlFri orfiin% di istruzione non comp 0.00 0.00 0.00
universitaria
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
4 Istruzione universitaria comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
5 Istruzione tecnica superiore comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
6 Servizi ausiliari all'istruzione comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
7 Diritto allo studio comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

m1 m2 4 m5 W6 7
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Analisi Missione/Programma (Anno 2020)
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Missione 5 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita
culturali

La missione 5 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita di tutela e sostegno, di ristrutturazione e
manutenzione dei beni di interesse storico, artistico e culturale e del patrimonio archeologico e
architettonico

Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi culturali e di sostegno alle strutture e alle
attivita culturali non finalizzate al turismo. Sono incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche.

Interventi che rientrano nell’ ambito della politica regionale unitaria in materia di tutela e
valorizzazione dei beni e delle attivita culturali.”

All’interno della Missione 5 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 Yalorlzzazmr}e dei beni di comp 0,00 0.00 0.00
interesse storico
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
2 AtthlFa culturali e interventi comp 0.00 0.00 0.00
diversi nel settore culturale
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

mi m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)
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Missione 6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

La missione 6 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento di attivita sportive, ricreative e per i giovani, incluse la
fornitura di servizi sportivi e ricreativi, le misure di sostegno alle strutture per la pratica dello
sport o per eventi sportivi e ricreativi e le misure di supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell’ ambito della

politica regionale unitaria in materia di politiche giovanili, per lo sport e il tempo libero.”

All’interno della Missione 6 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili

1 Sport e tempo libero comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00

cassa 0,00
2 | Giovani comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00

cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00

cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

mi m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

m1 m2




Documento Unico di Programmazione 2019/2021

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)
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Missione 7 - Turismo

La missione 7 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi al turismo e per la
promozione e lo sviluppo del turismo sul territorio, ivi incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che

rientrano nell’ ambito della politica regionale unitaria in materia di turismo.”

All’interno della Missione 7 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili

1 Sv11uppo e la valorizzazione comp 0,00 0,00 0,00
del turismo

fov 0,00 0,00 0,00

cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00

cassa

0,00
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Missione 8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

La missione 8 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita relativi alla pianificazione e
alla gestione del territorio e per la casa, ivi incluse le attivita di supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell’ ambito della

politica regionale unitaria in materia di assetto del territorio e di edilizia abitativa.”

All’interno della Missione 8 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 Urbfmiﬁica e assetto del comp 0,00 0,00 0,00
territorio
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Edilizia residenziale pubblica e
2 locale e piani di edilizia comp 0,00 0,00 0,00
economico-popolare
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

m1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)
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Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente

La missione 9 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi connessi alla tutela dell’ ambiente, del
territorio, delle risorse naturali e delle biodiversita, di difesa del suolo e dall’inquinamento del
suolo, dell’acqua e dell’aria

Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi inerenti l’igiene ambientale, lo smaltimento
dei rifiuti e la gestione del servizio idrico. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione,
al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell’ambito
della politica regionale unitaria in materia di sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell’ambiente.”

All’interno della Missione 9 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 Difesa del suolo comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
2 Tutela, Valori?zazione e comp 0.00 0.00 0.00
recupero ambientale
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3 | Rifiuti comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
4 Servizio idrico integrato comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Aree protette, parchi naturali,
5 protezione naturalistica e comp 0,00 0,00 0,00
forestazione
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
6 "ljutela e Vglorizzazione delle comp 0.00 0.00 0.00
risorse idriche
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
7 Sviluppo sgsteqibile terr.itorio comp 0,00 0.00 0.00
montano piccoli Comuni
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3 Qua}iti\ Qell'aria e riduzione comp 0.00 0.00 0.00
dell'inquinamento
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
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Analisi Missione/Programma (Anno 2019)
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

La missione 10 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento e regolamentazione delle attivita inerenti la pianificazione, la
gestione e l’erogazione di servizi relativi alla mobilita sul territorio. Sono incluse le attivita di
supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche.
Interventi che rientrano nell’ ambito della politica regionale unitaria in materia di trasporto e
diritto alla mobilita.”

All’interno della Missione 10 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo 1 rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 Trasporto ferroviario comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
2 Trasporto pubblico locale comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3 Trasporto per vie d'acqua comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
4 Altre modalita di trasporto comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
5 | Viabilita e infrastrutture comp 52.964,04 52.682,95 57.951,25
stradali
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 56.712,73
TOTALI MISSIONE comp 52.964,04 52.682,95 57.951,25
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 56.712,73

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2020)
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Missione 11 - Soccorso civile

La missione 11 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli interventi di protezione civile sul
territorio, per la previsione, la prevenzione, il soccorso e il superamento delle emergenze e per
fronteggiare le calamita naturali. Programmazione, coordinamento e monitoraggio degli interventi
di soccorso civile sul territorio, ivi comprese anche le attivita in forma di collaborazione con altre
amministrazioni competenti in materia. Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale
unitaria in materia di soccorso civile.”

All’interno della Missione 11 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 Sistema di protezione civile comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
2 Interveptl a seguito di calamita comp 0.00 0.00 0.00
naturali
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

m1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

La missione 12 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita in materia di protezione
sociale a favore e a tutela dei diritti della famiglia, dei minori, degli anziani, dei disabili, dei
soggetti a rischio di esclusione sociale, ivi incluse le misure di sostegno e sviluppo alla
cooperazione e al terzo settore che operano in tale ambito. Sono incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che
rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di diritti sociali e famiglia.”

All’interno della Missione 12 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
| | Interventi per lnfanzia e i comp 14.745,06 14.319,61 15.751,57
minori e per asili nido
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 14745,06
2 Interventi per la disabilita comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3 Interventi per gli anziani comp 14.407,67 13.719,84 15.091,82
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 29.247,16
4 | Interventi per i soggetti a cormp 0,00 0,00 0,00
rischio di esclusione sociale
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
5 Interventi per le famiglie comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
6 Interventi per il diritto alla casa | comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Programmazione e governo
7 della rete dei servizi comp 1.431.000,00 1.431.000,00 1.574.100,00
sociosanitari e sociali
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 1.695.009,60
g | Cooperazione e comp 0,00 0,00 0,00
associazionismo
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
9 S‘er\‘/izi‘o necroscopico e comp 0.00 0.00 0.00
cimiteriale
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 1.460.152,73 1.459.039,45 1.604.943,39
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 1.739.001,82




Documento Unico di Programmazione 2019/2021

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)
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Missione 13 - Tutela della salute

La missione 13 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita per la prevenzione, la tutela

e la cura della salute. Comprende I’edilizia sanitaria.

Programmazione, coordinamento e monitoraggio delle politiche a tutela della salute sul territorio.
Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di tutela della

salute.”

All’interno della Missione 13 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo 1 rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
Servizio sanitario regionale -
1 finanziamento ordmar.lo ) comp 0,00 0’00 0’00
corrente per la garanzia dei
LEA
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
7 Ulte.:rlo.rl spese in materia comp 0,00 0.00 0.00
sanitaria
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

mi

m7




Documento Unico di Programmazione 2019/2021

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)
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Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita

La missione 14 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita per la promozione dello sviluppo e della
competitivita del sistema economico locale, ivi inclusi i servizi e gli interventi per lo sviluppo sul
territorio delle attivita produttive, del commercio, dell’artigianato, dell’industria e dei servizi di
pubblica utilita.

Attivita di promozione e valorizzazione dei servizi per l’innovazione, la ricerca e lo sviluppo
tecnologico del territorio. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell’ ambito della
politica regionale unitaria in materia di sviluppo economico e competitivita.”

All’interno della Missione 14 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 Industria, PMI e Artigianato comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
2 Commerpio - reti distributive - comp 0.00 0.00 0.00
tutela dei consumatori
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3 Ricerca e innovazione comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
4 Rgt? e altri servizi di pubblica comp 0,00 0.00 0.00
utilita
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2020)
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Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazione

professionale

La missione 15 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita di supporto: alle politiche attive di sostegno e
promozione dell’occupazione e dell’inserimento nel mercato del lavoro; alle politiche passive del
lavoro a tutela dal rischio di disoccupazione; alla promozione, sostegno e programmazione della
rete dei servizi per il lavoro e per la formazione e |’ orientamento professionale.

Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle
relative politiche, anche per la realizzazione di programmi comunitari. Interventi che rientrano

nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di lavoro e formazione professionale.”

All’interno della Missione 15 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 Servizi per lo sviluppo del comp 0.00 0.00 0.00
mercato del lavoro
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
2 Formazione professionale comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3 Sostegno all'occupazione comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2020)
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Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

La missione 16 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi inerenti lo sviluppo sul territorio delle
aree rurali, dei settori agricolo e agroindustriale, alimentare, forestale, zootecnico, della caccia,
della pesca e dell’acquacoltura. Programmazione, coordinamento e monitoraggio delle relative
politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione comunitaria e statale. Interventi
che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di agricoltura, sistemi
agroalimentari, caccia e pesca.”

All’interno della Missione 16 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 Sviluppo del settore agricolo e comp 0,00 0,00 0,00
del sistema agroalimentare
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
2 Caccia e pesca comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

m1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

mi m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)
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Missione 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche

La missione 17 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Programmazione del sistema energetico e razionalizzazione delle reti energetiche nel territorio,
nell’ambito del quadro normativo e istituzionale comunitario e statale. Attivita per incentivare
[’uso razionale dell’energia e l’utilizzo delle fonti rinnovabili.

Programmazione e coordinamento per la razionalizzazione e lo sviluppo delle infrastrutture e delle
reti energetiche sul territorio.

Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di energia e
diversificazione delle fonti energetiche.”

All’interno della Missione 17 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo 1 rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
Fonti energetiche comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
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Missione 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e
locali

La missione 18 viene cosi definita dal Glossario COFOG:
“Erogazioni ad altre amministrazioni territoriali e locali per finanziamenti non riconducibili a
specifiche missioni, per trasferimenti a fini perequativi, per interventi in attuazione del federalismo
fiscale di cui alla legge delega n.42/2009.
Comprende le concessioni di crediti a favore delle altre amministrazioni territoriali e locali non

riconducibili a specifiche missioni.

Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria per le relazioni con le altre

autonomie territoriali.”

All’interno della Missione 18 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 Relazioni ﬁnapzmr{e con }e comp 0.00 0,00 0,00
altre autonomie territoriali
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
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Missione 19 - Relazioni internazionali

La missione 19 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita per i rapporti e la partecipazione ad associazioni
internazionali di regioni ed enti locali, per i programmi di promozione internazionale e per la
cooperazione internazionale allo sviluppo. Interventi che rientrano nell’ambito della politica

regionale di cooperazione territoriale transfrontaliera.”

All’interno della Missione 19 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 Relazmm}nternazmr{ah e comp 0,00 0,00 0,00
Cooperazione allo sviluppo
Jov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
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Missione 20 - Fondi e accantonamenti

La missione 20 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Accantonamenti a fondi di riserva per le spese obbligatorie e per le spese impreviste, a fondi
speciali per leggi che si perfezionano successivamente all’approvazione del bilancio, al fondo
crediti di dubbia esigibilita.

Non comprende il fondo pluriennale vincolato.”

All’interno della Missione 20 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 | Fondo di riserva comp 10.000,00 10.000,00 11.000,00
o 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
» | Fondo crediti di dubbia comp 0,00 0,00 0.00
esigibilita
o 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3 | Altri fondi comp 0,00 0,00 0,00
o 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 10.000,00 10.000,00 11.000,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0’00

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

ml m2 3

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

m1 m2 3
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

m1 m2 w3
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Missione 50 - Debito pubblico

La missione 50 viene cosi definita dal Glossario COFOG:
“Pagamento delle quote interessi e delle quote capitale sui mutui e sui prestiti assunti dall’ente e
relative spese accessorie. Comprende le anticipazioni straordinarie.”

All’interno della Missione 50 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 QUOtZ.l mteres.s% ammortamentg comp 0,00 0’00 0’00
mutui e prestiti obbligazionari
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
p | Quotacapitale ammortamento | 96.906,66 99.782,34 109.760,57
mutui e prestiti obbligazionari
fov 0,00 0,00 0,00
96.906,66
TOTALI MISSIONE comp 96.906,66 99.782,34 109.760,57
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 96.906,66

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

m1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

m1 m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)
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Missione 60 - Anticipazioni finanziarie

La missione 60 viene cosi definita dal Glossario COFOG:
“Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie anticipate dall’Istituto di credito che
svolge il servizio di tesoreria, per fare fronte a momentanee esigenze di liquidita.”

All’interno della Missione 60 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 Restltu.zmne antlclpazmm di comp 0,00 0’00 0’00
tesoreria
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
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Missione 99 - Servizi per conto terzi

La missione 99 viene cosi definita dal Glossario COFOG:
“Spese effettuate per conto terzi. Partite di giro. Anticipazioni per il finanziamento del sistema
sanitario nazionale.”

All’interno della Missione 99 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 ngf per conto terzi - Partite | 315.000,00 315.000,00 346.500,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 316. 190,00

Anticipazioni per il
2 finanziamento del sistema comp 0,00 0,00 0,00
sanitario nazionale

fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

TOTALI MISSIONE comp 315.000,00 315.000,00 346.500,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 316.190,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

ml m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

m1 m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)
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Analisi e valutazione degli impegni pluriennali gia assunti

Non sono presenti impegni pluriennali che vanno ad incidere sul triennio considerato.
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Valutazione della situazione economico-finanziaria degli
organismi gestionali esterni

L’unione dei Comuni partecipa direttamente al Consorzio Intercomunale dei Servizi Sociali che non
presenta situazioni di squilibrio o disavanzo.
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Programmazione Lavori Pubblici in conformita
al programma triennale

Gli investimenti previsti nel bilancio 2019-2021 sono quelli risultanti nel dettagliato prospetto allegato ai prospetti finanziari.

Non sono previste spese di investimento dirette da parte dell’Unione per il triennio.

Programma Biennale Acquisto di Beni e Servizi di Importo pari o superiore di Euro 40.000,00
(al Netto di Iva)

Anni 2019/2020

Art. 21 del D.Lgs. 50/2016 commi 1,6,7

Anno 2019
Bilancio Oggetto Appalto Codice CPV Tipologia | Importo Gara| Pluriennale Durata Fonti Finanziamento
Capitolo
AREA FINANZIARIA

2187/1 | Servizio di supporto nella gestione tributi 75100000—1Servizio 2.000.000,00

si

Triennale 2019/2021 con ripetizione

Trasferimenti quote di contribuzione da comuni

U.C. del Ciriacese e del Basso Canavese

Pag.

109

(D.U.P. - Modello Siscom)




Documento Unico di Programmazione 2019/2021

Programmazione fabbisogno personale a livello
triennale e annuale

L’Ente si avvale dell’utilizzo del personale distaccato dai Comuni facenti parte dell’Unione e non
dispone di una propria programmazione assunzionale.
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Piano alienazioni e valorizzazioni beni patrimoniali

L’ente non dispone di un proprio patrimonio immobiliare.
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Considerazioni Finali

La programmazione di questo Ente ¢ stata realizzata cercando di conciliare le risorse a disposizione
con il soddisfacimento dei bisogni espressi dai Comuni.

Il corretto utilizzo delle risorse ed il controllo oculato della spesa sono elementi che devono
caratterizzare 1’attivita dell’ Amministrazione locale.

L’obiettivo dell’Unione permane quello di cercare di mantenere o migliorare 1 servizi resi agli enti
attraverso azioni dirette a razionalizzare la spesa.

Nonostante le difficolta e i vincoli che si affrontano quotidianamente ¢ intenzione dell’Unione
proseguire nella gestione dei servizi delegati.

Cirie,

Data 02/10/2018
Il Segretario Generale dell’Ente Dott.

oppure/Il Responsabile dei Servizi Finanziari Dott.
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